Compte Rendu de la réunion du Comité Social et Economique du 20 Juillet 2021

La composition de 'assemblée était la suivante :

Représentants de la Direction

Yolande De Busschop, Présidente

Représentants du Personnel

Titulaires

Laurent Romanin

Julien Clemens

Olivier Martinez

Damien Bruvier

Justin Tessier

Délégué Syndical

Olivier Martinez, CFE-CGC




Ordre du jour du CSE :

1. Approbation du procés-verbal de la réunion du CSE du 29 Mars 2021
Attributions Economiques :

2. Formation professionnelle : Statut sur le Plan de formation et Etat des formations
réalisées — Information et consultation _AVIS A RENDRE

3. Information et consultation sur l'activité et sur la situation &conomique et financiére
de I'entreprise ainsi que sur ses perspectives pour l'année a venir (2/2) : Les
comptes annuels des deux sociétés, l'utilisation du crédit d'impdt pour les
dépenses de recherche, rapport de gestion, Bilan — AVIS A RENDRE

4. Index Egalité professionnelle entre les hommes et les femmes : Indicateur Ecart
de rémunération et catégories : modification de la méthode de cotation des postes
- Information et consultation — AVIS A RENDRE

Fonctionnement CSE :

5. Approbation des comptes du CSE



]

Ordre du jour du CSE :

1. Approbation du PV de la réunion CSE du 29 Mars 2021
Le PV est approuvé a l'unanimité.

Ordre du jour Attributions Economiques :

2. Formation professionnelle : Statut sur le Plan de formation et Etat des
formations réalisées — Information et consultation _AVIS A RENDRE

L’année 2020 n’a pas brillé par ses formations. On pourrait penser que le COVID en est
le responsable, hors les années précédentes sans le COVID c'était la méme chose.

Les élus notent tout de méme une amélioration dans ia gestion des formations depuis
que Jana Endrlova a pris en charge les formations généralistes.

Il n’en demeure pas moins que du cété des formations techniques les élus ne voient pas
d’amélioration a venir.

Les élus donnent un avis défavorable a 'unanimité.

3. Information et consultation sur I'activité et sur la situation économique et
financiére de I'entreprise ainsi que sur ses perspectives pour I'année a
venir (2/2) : Les comptes annuels des deux sociétés, I'utilisation du créedit
d'impdt pour les dépenses de recherche, rapport de gestion, Bilan — AVIS
A RENDRE

Les comptes annuels des 2 sociétés sont approuvés a lunanimité.

Concernant le crédit d'impét recherche, les élus demandent le montant de ce qui reléve

des salaires et le montant de ce qui reléve de 'achat de matériel.

4. Index Egalité professionnelle entre les hommes et les femmes :

Indicateur Ecart de rémunération et catégories : modification de la
méthode de cotation des postes - Information et consultation — AVIS A
RENDRE

La méthode de cotation des postes est approuvée a 'unanimite.

Ordre du jour Fonctionnement CSE :

5. Approbation des comptes du CSE

Les comptes sont approuvés a 'unanimite.



Toulouse, le 20 Juillet 2021

Olivier Martinez
Présidente Secrétaire du CSE



